Resolucion No. 301 de enero 29 de 2024
CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS MIXTA

El Consejo de Administracion de la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE PROFESIONALES DE
SANTANDER COOPROFESIONALES, en uso de sus facultades legales y estatutarias y
especialmente las conferidas en los articulos 67,69, 72 y 82 numeral 19 de los estatutos
vigentes.

CONSIDERANDO QUE:

1. Elarticulo 29 de la Ley 79 de 1988, prevé la celebracién de la Asamblea General por
el sistema de delegados en razdén al nimero de asociados.

2. El articulo 82 numeral 19 de los Estatutos de la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE
PROFESIONALES DE SANTANDER-COOPROFESIONALES, faculta al Consejo de
Administracion para convocar a la Asamblea General

3. Que el paragrafo Unico del articulo 66 de los Estatutos de la COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE PROFESIONALES DE SANTANDER-COOPROFESIONALES, establece
que cuando se considere necesario, la Asamblea General se podra realizar en forma virtual,
cumpliendo todos los requisitos exigidos para su convocatoria y segun la reglamentacion
que el Consejo de Administracion expida para tal fin.

4. Que los dias 28 de febrero y 1 de marzo de 2022, se llevara a cabo la eleccion de delegados
para el periodo 2022-2024.

5. Que el Decreto 398 del afio 2020, adicion6 el Capitulo 16 del Decreto 1074 de 2015, el cual
reglamenta el Articulo 19 de la Ley 222 del afio 1995, y modificd lo atinente a los quorum
necesarios para la celebracion de reuniones no presenciales o mixtas, con el objeto de
facilitar su desarrollo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar a la Asamblea General Ordinaria de Delegados Mixta
(Presencial en el Salén Versalles Piso 12 del Hotel Dann Carlton ubicado en la Cl. 47 #n 28-
83 Barrio Sotomayor de Bucaramanga y de manera virtual a través de la plataforma
electrénica ZOOM), que se llevara a cabo el dia 21 de marzo de 2.024 a las 6:00 p.m.

PARAGRAFO: La convocatoria se dara a conocer mediante la fijacion de aviso en la sede
administrativa de la Cooperativa o comunicacion escrita o correo electrénico dirigido a la
ultima direccion registrada de los delegados.

ARTICULO SEGUNDO: Participaran en la Asamblea General Ordinaria de Delegados,
aquellos habiles elegidos para el periodo 2024-2026 debidamente acreditados.

PARAGRAFO: Se consideraran delegados habiles aquellos que fueron electos para el periodo
2024-2026, que sean asociados activos y que se encuentran al dia con sus obligaciones con
la cooperativa al corte del 29 de febrero de 2.024.



ARTICULO TERCERO: Para el desarrollo de la Asamblea General Ordinaria de Delegados se
propone el siguiente orden del dia.
Verificacion del quorum
Instalacion de la asamblea
Eleccidn de dignatarios de la asamblea (presidente, vicepresidente y secretario).
Aprobacion del reglamento de la asamblea
Lectura y aprobacion del orden del dia
Nominacion de la comision verificadora para la aprobacion del acta
Nominacidn de la comision de escrutinios
Nominacion de la comision para proposiciones y recomendaciones
Lectura del informe de la comision verificadora del acta No 073
0. Informes de gestidn
a. Del Consejo de Administracion y Gerencia
b. De la Junta de Vigilancia
c. De Revisoria Fiscal
11. Presentacién para aprobacion de Estados Financieros y de resultados del periodo fiscal
2023
12. Aprobacion Proyecto de distribucidon de excedentes
13. Ratificacion saldos fondos sociales
14. Aprobacion del compromiso del incremento de la reserva de proteccién de
aportes.
15. Aprobacion de continuidad en el régimen tributario especial a la DIAN
16. Eleccion de dignatarios
a. Consejo de Administracion
Lectura acta Junta de Vigilancia cumplimiento perfiles3
principales por 3 afos
3 suplentes por 1 afio
b. Junta de Vigilancia
Lectura acta Junta de Vigilancia cumplimiento de perfiles3
principales con su suplente personal por 1 afio
c. Comité de Apelaciones
3 asociados principales y 2 suplentes numéricos por 1 afo
17. Toma del juramento
18. Proposiciones y recomendaciones
19. Clausura.

B0 NOUIAWN

ARTICULO CUARTO: Los asociados interesados en postularse como aspirantesa miembros
del Consejo de Administracion o de la junta de vigilancia, lo podranrealizar de forma separada
para los diferentes drganos, de manera que cada candidato se postule solamente a uno de
ellos. Para quienes aspiren a ser electos como miembros del Consejo de Administracion deberan
cumplir con los requisitosy perfiles exigidos en el articulo 83 del estatuto vigente de la
cooperativa: 1. Acreditar curso de cooperativismo basico, y contar con capacidades y
aptitudes personales, conocimiento, integridad ética y destrezas iddneas para actuar como
miembros. 2. Certificar conocimientos y competencias en temas relacionados conel ejercicio de
la actividad financiera, contabilidad basica, analisis financiero, principios cooperativos,
deberes y responsabilidades de los administradores, régimen de incompatibilidades e
inhabilidades y demas temas afines. 3. Certificar,por medio de las entidades competentes, no
tener antecedentes disciplinarios, nijudiciales. 4. No haber sido sancionado disciplinaria o



administrativamente, o anteriormente removido del cargo de gerente, o miembro del consejo
deadministracion o junta directiva de una organizacién de economia solidaria, exclusivamente
por hechos atribuibles al candidato a miembro de consejo o juntay con ocasién del
ordenamiento de medidas de intervencion. 5. Ser asociado deCOOPROFESIONALES con una
antigliedad no inferior a dos afos y registrar cabalcumplimiento de sus deberes como asociado.
6. Contar con capacidades y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética y destrezas
idéneas para actuar como miembros. 7. Acreditar experiencia suficiente en la actividad que
desarrolla la organizacidn y/o experiencia, o conocimientos apropiados para el cumplimiento
de las responsabilidades y funciones.

Quienes aspiren a ser electos como miembros de la Junta de Vigilancia deberan cumplir con
los requisitos y perfiles exigidos en el articulo 67 del estatuto vigentede la cooperativa: 1. Ser
asociado habil al momento de la inscripcion segun lo definido en el articulo 64 del estatuto.
2. Estar debidamente incluido en alguna de las planchas que se inscriban para el proceso
electoral. 3.La inscripcién deberd efectuarse dentro de los términos establecidos en la
convocatoria y en el reglamento que se encuentre vigente. 4. Tener dos (2) afos de antigliedad
como asociado al momento de la inscripcién. 5.Acreditar como minimo 20 horas de educacion
solidaria al momento de la inscripcion. 6.No haber sido sancionado por la Cooperativa durante
los cinco (5) ultimos afos anteriores a la fecha de la nominacién. 7. No ser empleado de
COOPROFESIONALES, esta restriccion estara vigente hasta un afio posterior a la fecha de
desvinculacién como empleado de la entidad. 8. No estar incurso en causales de inhabilidad
e incompatibilidades que establezca la Ley y el Estatuto. 9.No haber sido sancionado
disciplinaria o administrativamente, o anteriormente removido del cargo de gerente, o miembro
del Consejo de Administracion o Junta Directiva de una organizacion de economia solidaria,
exclusivamente por hechos atribuibles al candidato y con ocasion del ordenamiento de
medidas de intervencion. 10.No haber sido condenado por la comision de delitos dolosos.

El plazo para acreditar dichos requisitos es hasta las 4 pm del dia 8 de marzo de 2.024
remitiendo los soportes al correo atencion@cooprofesionales.com.co o0 en la sede
administrativa de la cooperativa a la funcionaria encargada de la coordinacion administrativa.

Corresponde a la Junta de Vigilancia verificar el cumplimiento de los requisitos exigidosde
cada uno de los interesados en postularse e informar a la Asamblea de su resultado. Para el
efecto el dia 9 de marzo de 2024 procedera a la revision y notificacion a los interesados del
resultado de la misma para de ser posible subsanar situaciones particulares, las cuales se
podran realizar hasta las 4 pm del dia 11 de marzo de 2.024.

La publicacion de los perfiles de los aspirantes a ser miembros del consejo de administracion
y/o junta de vigilancia para conocimiento de las partes interesadas se realizara el dia 12 de
marzo de 2024.

La presente resoluciéon se aprueba mediante acta 923 del Consejo de Administracion
de fecha 29 de enero de 2.024.
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